G SIMAR dispSem de
Laboratdrdo de Andiaes C
perediencia

- SW de Agea Acrediade
‘@ l arte
BONEC 11025 T
LOURES | ODIVELAS et

PROCEDIMENTO CONCURSAL COM A REF.? 1/2024
' CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
Area Funcional de Comunicagdo / Ambiente - DD/ GIC

RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA
(Véalida até 16 de margo de 2026)

Encontra-se constituida a Reserva de Recrutamento Interna do Procedimento Concursal Comum
supra identificado, pelo periodo de 18 meses contados da data da homologag&o da Lista Unitaria
de Ordenacao Final, nos termos do art.® 25.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, com os
seguintes candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacéo
1° Paulo Alexandre Martins dos Santos 15.20
2° Liliana Patricia Lopes Coimbra 15.00
3° Sofia Claudia dos Santos Monteiro Marques 14.80
4° Mariana Magalh&es Rodrigues 13.60
5° Mafalda Vanessa Palacios Nascimento de Assuncao * 12.90
6° Inés Maria Nascimento Magaroco de Almeida Henriques 12.90
7° Marta Freitas dos Santos Matos Rodrigues 12.40
8° Joana Santos Godinho 11.70
g° Maria Leonor da Silva Rodrigues Vicente 11.40
10° Ana Sofia Ribeiro Duarte Fiérido Faria Luis 10.70
11° Maria da Graga Martins Gongalves 10.50
12° lliana Virginia Marques Pereira 10.40
13° Miguel Real Correia Duarte 9.60

Legenda:

* Critério de Desempate em fungéo da candidata com idade inferior, conforme definido no N.° 4 do Ponto A da Atan° 1 de
15/02/2024,

Loures, 18 de outubro de 2024
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