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PROPOSTA DE DELIBERACAO
N° 162 / 2026

Considerando o conteudo da proposta com o 1/10718/2026, referente & delegacdo de
competéncias na Diretora Delega dos Servigos Intermunicipalizados de Aguas e Residuos
de Loures e Odivelas, Ana Filipa Ferreira Catarino Costa e Silva Penedos, que se
transcreve:

“Considerando:

No ambito das competéncias que nos foram transmitidas pelo Conselho de Administragao
com faculdade subdelegatéria, bem como no caso do Presidente do Conselho de
Administracio no exercicio das suas competéncias proprias e com o objetivo de assegurar a
eficacia e funcionalidade da gestdo dos SIMAR delegamos na Diretora Delegada, Ana Filipa
Ferreira Catarino Costa e Silva Penedos, com faculdade subdelegatéria, nos termos
conjugados do disposto no artigo 13° e 15° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, do n° 2 do
artigo 29° do Decreto lei 197/99, de 8 de junho, dos artigos 16°18° 19° e 23° do
Regulamento de Organizacdo dos SIMAR, conjugado com os artigos 44° a 50° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo em vigor, as seguintes competéncias:

1. No dmbito da Gestao de Recursos Humanos:

a) Justificar e injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo de e a acumulagio de férias e aprovar o respetivo plano anual;

c) Conceder licengas e autorizar o regresso a atividade, nos termos legais;

d) Aprovar a alteracéo de horarios de trabalho;

e) Autorizar a prestagéo de trabalho suplementar em dia de descanso semanal obrigatorio
e/ou complementar, dentro dos limites legalmente estabelecidos € sempre que assim o exija
o funcionamento do servigo;

f) Autorizar as ajudas de custo;

2. No ambito do Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos:
Autorizar a execucdo, por administracio direta, das obras que constem do Plano Plurianual
de Investimenios.

3. No dmbito das autorizagdes de pagamentos:

a) Aos trabalhadores que exergam fun¢des em qualquer modalidade de relagéo juridica de
emprego, as remuneragdes e outros que lhe sejam devidos nos termos da Lei;

b) Ao Estado e a todas as outras entidades todos os impostos e taxas que lhes forem
devidos;

c) As entidades, as rendas, juros e amortizagdes de empréstimos e subsidios fixados pelo
Conselho de Administra¢éo;

d) Aos utilizadores, a restituicio e reembolso das importancias que se Ihes reconhega serem
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devidos até ao montante de 10 000,00€ (dez mil euros);

e) As entidades, aos adjudicatarios, as faturas relativas aos fornecimentos de bens e
servicos e faturas emergentes de autos de vistoria e medico de trabalhos;

f) As demais despesas orgamentadas de harmonia com as deliberagbes do Conselho de

Administracao.

4. No ambito de autorizagdo de despesa e assungéo de responsabilidade financeira:
Autorizar a realizacio de despesa e a assungio de responsabilidades financeiras até ao
limite de 10 000,00€ (dez mil euros).

5. No ambito da contratagao publica:

a) Autorizar a realizagio de despesas inerentes ao contrato a celebrar e no que respeita a
Contratagdo Publica, até ao limite de 10 000,00€ (dez mil euros), relativamente a
empreitada, locagdo, aquisigdo de bens e servigos, bem como aprovar os projetos e as
pecas dos procedimentos de formagéo dos contratos,

b) Ainda no ambito da contratagdo publica praticar todos os atos preparatorios e
instrumentais inerentes a fase de formagao e execugdo dos contratos.

6. No ambito da gestao comercial:
Deferir o pagamento em prestagdes até ao limite de 10 000,00€ (dez mil euros).

7. Outras

a) Assinar toda a correspondéncia dos SIMAR com destino a clientes e qualquer outra
entidade publica ou privada a exce¢io da que for dirigida a membros do Governo e a
Presidentes de entidades pulblicas ou constituir, por si, informagéo proposta ou decis&o
vinculativa dos SIMAR ou constitutiva de direitos de terceiro ou que verse, de forma

inovadora, matérias sobre as quais nao haja pronuncia;
b) Assinar avisos para publicagio em Diario da Republica relativos as matérias de Recursos

Humanos e Administrativos.

Autorizar a Diretora Delegada a subdelegar nos termos legais, nos dirigentes, as
competéncias que nele tenham sido delegados ou subdelegadas.

Trimestralmente deve ser prestada informagdo sobre o exercicio das competéncias
delegadas em matéria de execuc@o orgamental, independentemente do dever genérico de
informar.

A presente delega¢ao de competéncias deve ser publicada, nos termos do disposto no 2 do
artigo 47° do Codigo do Procedimento Administrativo.

Os atos praticados pelo delegatario nas matérias objeto da presente delegagdo de
competéncias, no periodo compreendido entre 4 de maio de 2026 e a data da entrada em
vigor da presente delegacao sao ratificados.

Proponho, que ¢ Conselho de Administragéo delibere aprovar.

Presidente do Conselho de Administragao
Edgar S. Valles
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DELEGAGAO DE COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E DOS VOGAIS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO NA
DIRETORA DELEGADA - FILIPA PENEDOS

No Ambito das competéncias que nos foram transmitidas pelo Conselho de
Administracdo com faculdade subdelegatéria, bem como no caso do Presidente do
Conselho de Administrago no exercicio das suas competéncias proprias e com o
objetivo de assegurar a eficdcia e funcionalidade da gestdo dos SIMAR delegamos na
Diretora Delegada, Ana Filiga Ferreira Catarino Costa e Silva Penedos, com faculdade
subdelegatéria, nos termos conjugados do disposto no artigo 13° e 15° da Lei 50/2012,
de 31 de agosto, do n° 2 do artigo 29° do Decreto lei 197/99, de 8 de junho, dos artigos
16°,18° 19° e 23° do Regulamento de Organizagéo dos SIMAR, conjugado com os
artigos 44° a 50° do Codigo do Procedimento Administrativo em vigor, as seguintes

competéncias:

1. No ambito da Gestido de Recursos Humanos:

a) Justificar e injustificar faltas;

b) Autorizar o gozo de e a acumulagéo de férias e aprovar o respetivo plano anual;

¢) Conceder licengas e autorizar o regresso 3 atividade, nos termos legais;

d) Aprovar a alteragédo de horarios de trabalho;

e) Autorizar a prestagdo de trabalho suplementar em dia de descanso semanal
obrigatério efou complementar, dentro dos limites legalmente estabelecidos e sempre
que assim o exija o funcionamento do servigo,

f) Autorizar as ajudas de custo;

2. No ambito do Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos:
Autorizar a execugdo, por administragéo direta, das obras que constem do Plano

Plurianual de Investimentos.

3. No ambito das autorizagdes de pagamentos:
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a) Aos trabalhadores que exergam fungdes em qualquer modalidade de relag&o juridica
de emprego, as remuneragbes e outros que lhe sejam devidos nos termos da Lei;

b) Ao Estado e a todas as outras entidades todos os impostos e taxas que Ihes forem
devidos;

¢) As entidades, as rendas, juros e amortizagbes de empréstimos e subsidios fixados
pelo Conselho de Administragao,

d) Aos utilizadores, a restituicdo e reembolso das importancias que se lhes reconhega
serem devidos até ao montante de 10 000,00€ (dez mil euros);

e) As entidades, acs adjudicatérios, as faturas relativas aos fornecimentos de bens e
servigos e faturas emergentes de autos de vistoria e medigéo de trabalhos;

f) As demais despesas orcamentadas de harmonia com as deliberagbes do Conselho de

Administragao.

4. No ambito de autorizacdo de despesa e assungio de responsabilidade
financeira:

Autorizar a realizagéo de despesa e a assungéo de responsabilidades financeiras até ao

limite de 10 000,00€ (dez mil euros).

5. No ambito da contrata¢éo publica:

a) Autorizar a realizag@o de despesas inerentes ao contrato a celebrar e no que respeita
a Contratagdo Publica, até ao limite de 10 000,00€ (dez mil euros), relativamente a
empreitada, locagdo, aquisicdo de bens e servigos, bem como aprovar os projetos e as
pecas dos procedimentos de formagéo dos contratos;

b) Ainda no &mbito da contratagéo publica praticar todos os atos preparatérios e

instrumentais inerentes a fase de formagéo e execugéo dos contratos.

6. No Ambito da gestdao comercial:
Deferir o pagamento em prestagdes até ao limite de 10 000,00€ (dez mil euros).

7. Outras
a) Assinar toda a correspondéncia dos SIMAR com destino a clientes e qualquer outra
entidade publica ou privada a excegdo da que for dirigida a membros do Governo e a

Presidentes de entidades publicas ou constituir, por si, informagéo proposta ou decisdo



<

SR G FFERE WG R VAT [ A5 335 © RESTRIDE

vinculativa dos SIMAR ou constitutiva de direitos de terceiro ou que verse, de forma
inovadora, matérias sobre as quais ndo haja pronuncia,
b) Assinar avisos para publicaggdo em Diario da Republica relativos as matérias de

Recursos Humanos e Administrativos.

Autorizar a Diretora Delegada a subdelegar nos termos legais, nos dirigentes, as

competéncias que nele tenham sido delegados ou subdelegadas.
Trimestralmente deve ser prestada informagio sobre o exercicio das competéncias
delegadas em matéria de execugéo orgamental, independentemente do dever genérico

de informar.

A presente delegagéo de competéncias deve ser publicada, nos termos do disposto no

2 do artigo 47° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Os atos praticados pelo delegatério nas matérias objeto da presente delegagéo de
competéncias, no periodo compreendido entre 4 de maio de 2026 e a data da entrada

em vigor da presente delegacgéo séo ratificados.
O Conselho de Admlntstrag:ao
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Edgar Valles Coralia Rodrigues Nuno Leitdo

Loures, 4 de maio de 2026



